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ALLEGATO 5 AL DISCIPLINARE DI GARA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'IMPRESA
AUSILIARIA

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 2@Idicembre 2000)
e

contestuali dichiarazioni di impegno

Procedura aperta in ambito comunitario, ai sensi déart.
60 del D.Lgs. 50/2016, volta all'affidamento della

«Fornitura ed installazione, chiavi in mano, in seice per
tre anni, din. 4 colonne artroscopiche e del relativo

materiale di consum»
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Il sottoscritto:

Nato a il

Residente a Provincia di

via/piazza n.°

in qualita di: (indicare la carica, anche sociale)

dell'Operatore/Impresa:

con sede nel Comune di Provincia di

codice fiscale:
partita .V.A.:
telefono: fax

indirizzo di posta elettronica:

consapevole che la falsita in atti e le dichiaraazm mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia @ée; laddove dovesse emergere la non
veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la de@adenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 d&8 dicembre 2000 e l'applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella pdetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dimbre 2000

DICHIARA

A. MOTIVI DI ESCLUSIONE

A.1l) Informazioni sull’'applicabilita dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del
D.Lgs. 50/16

[clausole a selezione alternatiya

O che non & azienda o societa sottoposta a sequestroconfisca ai sensi
dell'articolo 12sexiesdel decreto-legge 8 giugno 1992, n. 306, congertibn
modificazioni, dalla legge 7 agosto 1992, n. 35@jegli articoli 20 e 24 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 affidad un custode o
amministratore giudiziario o finanziario;

[oppure]

0 che é azienda o societa sottoposta a sequestro ofisca ai sensi dell’articolo
12-sexies del decreto-legge 8 giugno 1992, n. 306, coneertiton
modificazioni, dalla legge 7 agosto 1992, n. 35@jegli articoli 20 e 24 del
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decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 eddafi ad un custode o
amministratore giudiziario o finanziario, in basseguente provvedimento:

Nominativo del
Numero e anno del - custode, o
; ; Giudice Natura del , -
provvedimento di ; . dell’'amministratore
i ) emittente | provvedimento S
sequestro o di confisca giudiziario o

finanziario

Art. 12-
/ sexiesdella
l. 356/92

Artt. 20 e
24 del
D.Lgs.
159/11

" che, ai fini di cui all’art. 80, comma 3°, del D4.g50/16, i propri esponenti, in
carica e/o cessati dalla carica nell’anno antededardata di pubblicazione del
Bando di Gara, sono:

[attenzione: inserire le informazioni di cui alla tmella sottostante con
riferimento a tutti i soggetti indicati all'art. 80 comma 3°, del Codice. Le
suddette informazioni dovranno riguardare anche bggetti cessati dalla
carica nell'anno antecedente la data di pubblicar@del bando di garp

Luogo, Eventuale
data di . Poteri Data di data di
Cognome . Carica L . X
nascita e . associati assunzione | cessazione
e nome . ricoperta . .
codice alla carica della carica della
fiscale carica

A.2) Motivi di esclusione di cui all'art. 80, comma 1°del D.Lgs. 50/16
[clausole a selezione alternatila

O che, nei confronti del titolare o del direttore rieo, se si tratta di impresa
individuale; di un socio o del direttore tecnice, s tratta di societa in nome
collettivo; dei soci accomandatari o del direttt#enico, se si tratta di societa in
accomandita semplice; dei membri del consigliondivanistrazione cui sia stata
conferita la legale rappresentanza, di direziond wigilanza o dei soggetti
muniti di poteri di rappresentanza, di direzionaliocontrollo, del direttore
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tecnico o del socio unico persona fisica, ovverbsdeio di maggioranza in
caso di societa con meno di quattro soci, se gatdi altro tipo di societa o
consorzio;in carica e/o cessati dalla carica nell’anno antedente la data di
pubblicazione del Bando di Gara non é intervenuta alcuna condanna,
pronunciata _con _sentenza definitiva o _decreto jpewal condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pewoia richiesta ai sensi
dell'articolo 444 del codice di procedura penads,umo dei sequenti reati

a. delitti, consumati o tentati, di cui agli articalil6, 416bis del codice
penale ovvero delitti commessi avvalendosi delledconi previste dal
predetto articolo 416is ovvero al fine di agevolare lattivita delle
associazioni previste dallo stesso articolo, norpdré delitti, consumati
0 tentati, previsti dall'articolo 74 del decretol deresidente della
Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articoldl2@iater del decreto
del Presidente della Repubblica 23 gennaio 197483 . dall'articolo 260
del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, wramto riconducibili alla
partecipazione a un’organizzazione criminale, qdal@nita all'articolo 2
della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio;

b. delitti, consumati o tentati, di cui agli artic@iL7, 318, 319, 31€er,
319quater, 320, 321, 322, 32Bis, 346bis, 353, 353is, 354, 355 e 356
del codice penale nonché all’'articolo 2635 del cediivile;

c. frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzionkatiea alla tutela degli
interessi finanziari delle Comunita europee;

d. delitti, consumati o tentati, commessi con finalitdterrorismo, anche
internazionale, e di eversione dell'ordine cositinale, reati terroristici o
reati connessi alle attivita terroristiche;

e. delitti di cui agli articoli 648sis, 648ier e 648ter.1 del codice penale,
riciclaggio di proventi di attivita criminose o finziamento del
terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del detoelegislativo 22 giugno
2007, n. 109 e successive modificazioni;

f. sfruttamento del lavoro minorile e altre forme ditta di esseri umani
definite con il decreto legislativo 4 marzo 201424;

g. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena acoess l'incapacita di
contrattare con la pubblica amministrazione;

[ovvero, qualora tali pronunce siano interverjute

O che verso i seguenti soggetti sono stati pronuncis¢guenti provvedimenti
penali di condanna:

[attenzione: indicare tutti i provvedimenti di condaa, ivi compresi quelli per i
quali sia stato consequito il beneficio della nonemzione relativi al titolare o al
direttore tecnico, se si tratta di impresa indivigle; a un socio o al direttore
tecnico, se si tratta di societa in nome collettiva soci accomandatari o al
direttore tecnico, se si tratta di societa in accamdita semplice; ai membri del
consiglio di amministrazione cui sia stata confexita legale rappresentanza, di
direzione o di vigilanza o ai soggetti muniti di {oi di rappresentanza, di
direzione o di controllo, al direttore tecnico o a&ocio unico persona fisica,
ovvero al socio di maggioranza in caso di societé eneno di quattro soci, se sSi
tratta di altro tipo di societa o consorzio, in dea e/o cessati dalla carica
nell’anno antecedente la data di pubblicazione @&zndo di Gard

Cognome, | Luogo Tipologia Datae | Giudice | o .. | Durata Durata della pena
nomee | edata | Provvedimento | numero | emittente della pena accessoria
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carica di principale dell'incapacita di
ricoperta | nascita contrattare con la
pubblica

amministrazione

ma che
[selezionare esclusivamente le caselle di intefesse
il reato e stato depenalizzato;
e intervenuta la riabilitazione;
il reato e stato dichiarato estinto dopo la condann
la condanna e stata revocata;

la durata della pena accessoria dell'incapacitécalitrattare con la pubblica
amministrazione non e stata fissata nel provvedimem non é intervenuta
riabilitazione, e il provvedimento di condanna étstpronunciato piu di cinque

anni prima della data presentazione dell’Offerta;

la durata della pena accessoria dell'incapacitécaitrattare con la pubblica
amministrazione non e stata fissata nel provvedimem non é intervenuta
riabilitazione, e la pena principale € di durafeiiore a cinque anni e si &€ conclusa
alla data di presentazione dell'Offerta;

ricorrono i seguenti presupposti:
0 la sentenza definitiva ha imposto una pena detemnidn superiore a 18 mesi;

[oppure]

o0 la sentenza definitiva ha riconosciuto I'attenuadéiia collaborazione come
definita per la singola fattispecie di reato;

[e]

* ['Operatore ha risarcito o si &€ impegnato a risargualunque danno causato dal
reato e ha adottato provvedimenti concreti di ¢tarattecnico, organizzativo e
relativi al personale idonei a prevenire ulteriggati, come di seguito meglio
specificato:

[e]
* al momento di presentazione dell’'Offerta non resuéiscluso con sentenza
definitiva dalla partecipazione alle procedurepmpbaito.
5
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[solo in caso di soggetti cessati dalla carica reiho antecedente alla data di
pubblicazione del Bando di Garaji &€ stata completa ed effettiva dissociazione
dalla condotta penalmente sanzionata, consistita in

A.3) Motivi di esclusione di cui all’art. 80, comma 2°del D.Lgs. 50/16

® che non sussistono cause di decadenza, di sospensidli divieto previste
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 setteen011, n. 159 o tentativi di
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma, del medesimo decreto, in
capo al titolare o al direttore tecnico, se sit&rati impresa individuale; a un
socio o al direttore tecnico, se si tratta di sidci@ nome collettivo; ai soci
accomandatari o al direttore tecnico, se si trditaocieta in accomandita
semplice; ai membri del consiglio di amministrazarui sia stata conferita la
legale rappresentanza, di direzione o di vigilamaa soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo, a¢ttiire tecnico o al socio unico
persona fisica, ovvero al socio di maggioranzaasocdi societa con meno di
quattro soci, se si tratta di altro tipo di societéonsorzio;

A.4) Motivi di esclusione di cui all'art. 80, comma 4°del D.Lgs. 50/16
[clausole a selezione alternatila

O di non aver commesso gravi violazioni, definitivarteeaccertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e ¢éassecondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui I'operatoretpaipante e stabilito;

[ovvero]

O di aver ottemperato ai suddetti obblighi pagandanpegnandosi in modo
vincolante a pagare le imposte dovute, compresnteaé interessi o multe, e
che il pagamento o I'impegno sono stati formalizpaima della scadenza del
termine per la presentazione delle Offerte, e, ipagtente, in
data ;

[clausole a selezione alternatila

O di non aver commesso violazioni gravi, definitivarteeaccertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento dei contributi prdenziali, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cidpkratore partecipante e
stabilito;

[e/g per il caso di conseguimento di D.U.R.C. su cedifione di corrispondenti
crediti certi, liquidi ed esigibili verso la Publoth Amministraziorie

O di essere in possesso del Documento Unico di Regol&ontributiva,
rilasciato ai sensi e per gli effetti dell'art. b, comma 5°, del decreto-legge 7
maggio 2012 n. 52, come introdotto dalla relateggle di conversione n. 94 del
6 luglio 2012;

[ovverQ]

O di aver ottemperato ai suddetti obblighi pagandimpegnandosi in modo
vincolante a pagare i contributi previdenziali dibvucompresi eventuali
interessi o multe, e che il pagamento o I'impegoosstati formalizzati prima
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della scadenza del termine per la presentaziohe Qferte, e, precisamente, in
data ;

A.5) Motivi di esclusione di cui all'art. 80, comma 5°del D.Lgs. 50/16
[selezionare le caselle corrispondenti ai motivesiclusione in cui nosi incorrg
O Lett. a)

= di non aver commesso gravi infrazioni debitamectedate alle norme in
materia di salute e sicurezza sul lavoro e/o duflighi di cui all'articolo
30, comma 3°, del D.Lgs. 50/16;

O Lett. b)

= di non essere in stato di liquidazione coatta endrerisultano pendenti nei
propri confronti procedimenti volti alla dichiarane di tale stato;

[clausole a selezione alternatija

di non essere in stato di fallimento o di concardateventivo e che non
risultano pendenti nei propri confronti procedimenalti alla dichiarazione
di tali stati;

[ovverQ]

di essere stato autorizzato all’'esercizio prov¥isoo ammesso al
concordato con continuita aziendale, su autorizrezdel giudice delegato

di , n. , del , e &lmata sentita
'Autorita Nazionale AntiCorruzione la quale si éspeessa con
provvedimento n. , del ;

O Lett. c)

= di non essersi reso colpevole di gravi illeciti fiesionali, tali da rendere
dubbia la propria integrita o affidabilita, tra cin particolare, significative
carenze nell’esecuzione di un precedente contrditcappalto o di
concessione che ne hanno causato la risoluzioi@pata, non contestata
in giudizio, ovvero confermata all’'esito di un gizid, ovvero hanno dato
luogo ad una condanna al risarcimento del danna @lae sanzioni;
tentativo di influenzare indebitamente il procedsoisionale della stazione
appaltante o di ottenere informazioni riservatéraidi proprio vantaggio;
aver fornito, anche per negligenza, informazionisdao fuorvianti
suscettibili di influenzare le decisioni sull'essione, la selezione o
I'aggiudicazione ovvero omettere le informazionvdte ai fini del corretto
svolgimento della procedura di selezione;

O Lett. d)
[clausole a selezione alternatiya

che la propria partecipazione alla presente praeedon determina alcuna
situazione di conflitto di interesse ai sensi @etlcolo 42, comma 2°, del
D.Lgs. 50/16;

[ovverd

che la situazione di conflitto di interesse ai sel®dl'articolo 42, comma
2°, del D.Lgs. 50/16, determinata dalla propridgm@pazione alla presente
procedura, e stata 0 verra risolta come
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segue

O Lett. e)
[clausole a selezione alternatiya

che non sussistono distorsioni della concorrenzavatdi dal proprio
precedente coinvolgimento nella preparazione gqek@ente procedura, ai
sensi dell’art. 67 del D.Lgs. 50/16;

[ovverd

che le distorsioni della concorrenza derivanti gabprio precedente
coinvolgimento nella preparazione della presentecqutura, ai sensi
dell'art. 67 del D.Lgs. 50/16, sono state 0 potmamssere risolte con le
seguenti
misure

O Lett. f)

= di non essere destinatario della sanzione intevaitdi cui all’articolo 9,
comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 gug001, n. 231 o di altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre coa pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interditdi cui all’articolo
14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

O Lett. g)

= che nei propri confronti non risulta liscrizioné @asellario informatico
tenuto dall’Osservatorio istituito presso I’A.N.AQla meno di due anni,
per aver presentato false dichiarazioni o falsaudwmmtazione ai fini del
rilascio dell'attestazione di qualificazione;

O Lett. h)

= di non aver subito, nel’anno antecedente alla ditpubblicazione del
Bando, accertamento definitivo della violazione digleto di intestazione
fiduciaria posto dall’art. 17 della I. n. 55 del &firzo 1990 e s.m. e i., e di
non versare in tale violazione;

O Lett. i)
[clausole a selezione alternatija

di non essere assoggettabile agli obblighi derivdalla I. n. 68 del 12
marzo 1999, disciplinante le norme che regolandiritto al lavoro dei
soggetti disabili;

[ovverqg per il caso di soggezione alla predetta lepge

di essere in regola rispetto a quanto stabilitdadaln. 68 del 12 marzo
1999 in materia di assunzioni di soggetti disabili;

O Lett. )
[clausole a selezione alternatiya

che gli esponenti dell’azienda o societa (titolardirettore tecnico, se si
tratta di impresa individuale; un socio o direttdeenico, se si tratta di
societa in nome collettivo; soci accomandatari i@tthre tecnico, se si
tratta di societd in accomandita semplice; memtel donsiglio di
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amministrazione cui sia stata conferita la legadppresentanza, di

direzione o di vigilanza o ai soggetti muniti dit@o di rappresentanza, di
direzione o di controllo, direttore tecnico o socinico persona fisica,

ovvero socio di maggioranza in caso di societameno di quattro soci, se
si tratta di altro tipo di societa o consorzio) remmo stati vittima dei reati

previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del coelipenale aggravati ai sensi
dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991182, convertito, con

modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;

[ovvero, qualora ne siano stati vittima ma abbiatenunciato i fatti]

che i seguenti esponenti dell'azienda o societaldtie o direttore tecnico,
se si tratta di impresa individuale; un socio @tdare tecnico, se si tratta di
societa in nome collettivo; soci accomandatari i@tthre tecnico, se si
tratta di societd in accomandita semplice; memtel donsiglio di
amministrazione cui sia stata conferita la legadppresentanza, di
direzione o di vigilanza o ai soggetti muniti dit@o di rappresentanza, di
direzione o di controllo, direttore tecnico o socinico persona fisica,
ovvero socio di maggioranza in caso di societarmeno di quattro soci, se
si tratta di altro tipo di societa o consorzio)r mssendo stati vittima dei
reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 dedice penale aggravati ai
sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 magdi®1l, n. 152, convertito,
con maodificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, r032 risultano aver
denunciato i fatti all'autorita giudiziaria, salioricorso dei casi previsti
dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 noveenh981, n. 689, sulla
base delle risultanze emergenti dagli indizi alksé della richiesta di
rinvio a giudizio formulata nei confronti dellimpato nell'anno
antecedente la data di pubblicazione del Bandcada G

Cognome e nome Luogo e data di nascita Carica ritas

O Lett. m)

di non trovarsi rispetto ad un altro parteciparie medesima procedura di
affidamento (ad eccezione del concorrente che salavdei relativi

requisiti), in una situazione di controllo di cufaticolo 2359 del codice
civile o in una qualsiasi relazione, anche di fade la situazione di
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controllo o la relazione comporti che le offertarg imputabili ad un unico
centro decisionale;

O [selezionare la casella solo qualora sussigtao o piu dei motivi di
esclusione di cui allart. 80, comma 5°, del D.Lds0/16] che pur
ricorrendo il/i motivo/i di esclusione di cui all'art. 80, comma 5°,
lett. , del D.Lgs. 50/16, ha risarcito o si & impegnataisarcire
qualunque danno causato dal reato o dallillecito ha adottato
provvedimenti concreti di carattere tecnico, orgaaiivo e relativi al
personale, idonei a prevenire ulteriori reati @diti, come di seguito
meglio specificato:

e non é escluso con sentenza definitiva dalla gpdeione alle
procedure di appalto.

A.6) Ulteriori motivi di esclusione previsti dalla normativa nazionale

® di applicare a favore dei propri lavoratori dipenileo nei confronti dei propri
soci in caso di cooperativa, condizioni normativesteibutive non deteriori e/o
inferiori a quelle risultanti dai contratti nazidndi lavoro e dagli accordi locali
integrativi relativi al luogo in cui si trova lagpria sede, nonché di rispettare le
forme e le procedure previste in materia dalla bsdel 19 marzo 1990 e s.m.
ei,;

® di non aver posto in essere atti 0 comportamemsirihinatori debitamente
accertati, ai sensi degli artt. 43 e 44, 11° conueaD.Lgs. n. 286 del 25 luglio
1998, comportanti I'esclusione dalle gare;

® che non sussiste la causa interdittiva di cui all®3, comma 1éer, del D.Lgs.
165/01 e, in particolare, che, negli ultimi tre gmron ha concluso contratti di
lavoro subordinato o autonomo con, e comungue aaohferito incarichi agx
dipendenti di pubbliche amministrazioni, enti pubibbd enti privati in controllo
pubblico di cui all’art. 1, lettere a), b) e c) dalLgs. 39/13, ovvero soggetti
titolari di uno degli incarichi di cui al D.Lgs. B8 che abbiano cessato |l
proprio rapporto con le pubbliche amministrazi@mti pubblici o enti privati in
controllo pubblico da meno di tre anni, e che, nkiino triennio di servizio,
abbiano esercitato nei confronti dell’ Operatorespadutoritativi 0 negoziali per
conto delle amministrazioni o degli enti di cui sap

® di essere in regola rispetto alla normativa antiaaf

B. CRITERI DI SELEZIONE

® che intende mettere a disposizione dellimpresadBrrente, come effettivamente
mette a disposizione, i seguenti propri requisittarattere economico, finanziario,
tecnico o professionale:

Requisito prestato_(da indicarsi in maniera
dettagliatg

Concorrente avvalso
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Requisito prestato_(da indicarsi in maniera
Concorrente avvalso >
dettagliatd

® che, ai sensi dell’art. 89, comma 1°, del D.Lgs5®16, € in possesso dei suddetti
requisiti oggetto di avvalimento;

C. RISORSE OGGETTO DELL’AVVALIMENTO

" che si obbliga verso il Concorrente e verso lazishe Appaltante a mettere a
disposizione per tutta la durata dell’Appalto Igusenti risorse necessarie di cui é
carente il Concorrente:

Risorsa prestata_(da indicarsi in maniera
Concorrente avvalso -
dettagliatg

® che, ai sensi dell'art. 89, comma 1°, del D.Lgs50/16, e in possesso delle suddette
risorse oggetto di avvalimento;

D. INFORMAZIONI RELATIVE Al MEZZI DI PROVA
® che le seguenti autorita pubbliche o soggetti,taono responsabili al rilascio dei
seguenti documenti complementari:

[compilare i seguenti campi solo qualora le relatiméormazioni siano conosciute
dall'Operatord

Motivo di . . .
) o Documentazione Autorita o organismo o
esclusione/Criterio . . . Punti di contatto
. . complementare responsabile al rilascio
di selezione

" di essere in grado, su richiesta e senza indujidornire la documentazione
complementare indicata all’art. 15 del Disciplinadie Gara, relativa ai requisiti
oggetto di avvalimento.
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E. ULTERIORI DICHIARAZIONI RELATIVE ALL’AVVALIMENTO

® che é consapevole:

® che, ai sensi dell’art. 89, comma 1°, del D.Lgsb0116, in caso di dichiarazioni
mendaci, ferma restando I'applicazione dell'art, 8Lgs. n. 50/16 nei
confronti dei sottoscrittori, la Stazione Appaltrdscludera il Concorrente e
escutera la garanzia;

® che, ai sensi dell'art. 89, comma 5°, del D.Lgs50116, gli obblighi previsti
dalla normativa antimafia a carico dell’Appaltatose applicano anche nei
confronti del soggetto Ausiliario, in ragione detiporto dell’Appalto posto a
base di gara;

® che, ai sensi dell’art. 89, comma 3°, del D.Lgs5®.16, il Concorrente dovra
sostituire i soggetti che non soddisfino un pertteecriterio di selezione o per i
quali sussistono motivi obbligatori di esclusione;

® che, ai sensi dell'art. 89, comma 5°, del D.Lgs5®/16, il Concorrente e
I'Ilmpresa Ausiliaria saranno responsabili in soliei confronti della Stazione
Appaltante in relazione alle prestazioni oggettioGntratto;

* che, ai sensi dell'art. 89, comma 7°, del D.Lgs50116, non e consentito che
della stessa Impresa Ausiliaria si avvalga piu di @oncorrente, né che
partecipino sia I'lmpresa Ausiliaria che quella chavvale dei requisiti;

* che, ai sensi dell’art. 89, comma 9°, del D.Lgb®M16, la Stazione Appaltante
eseguira in corso di esecuzione le verifiche sa&értirca I'effettivo possesso
dei requisiti e delle risorse oggetto dell'avvalittee da parte dell'lmpresa
Ausiliaria, nonché I'effettivo impiego delle riseranedesime nell'esecuzione
dell’'Appalto.

[Luogo e Data | :

[Firma dell’'Operatore]

Note di compilazione

= |la presente dichiarazione dovra essere sottoscrita parte () del legale
rappresentante oiij da persona abilitata ad impegnare I'Operatore. thde ultimo
caso, dovra essere prodotta in atti copia delladodei poteri;

= le dichiarazioni relative ai motivi di esclusione cli all’art. 80 commi 1°, 2° e 5°,
lettera 1), del D.Lgs. 50/16, esposte nel testauli sopra, potranno essere rese dal
soggetto sottoscrittore per quanto a propria comera con riferimento ai soggetti
indicati al comma 3° di tale articolo;

= in caso di cessione di azienda, incorporazione siofie realizzatasi nell’'ultimo anno,
la dichiarazione relativa al motivo di esclusioniecdi all’art. 80, comma 1°, del D.Lgs.
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50/16 puo essere resa dal soggetto sottoscritt@e quanto a propria conoscenza
anche con riferimento agli esponenti della sociEéente, incorporata o fusa;

* in alternativa a quanto previsto dai due punti prdenti, 'Operatore dovra dimostrare
l'insussistenza dei motivi di esclusione di cuiaatl 80 commi 1°, 2° e 5°, lettera 1), del
D.Lgs. 50/16, producendo le relative dichiaraziosnttoscritte personalmente da
ciascuno dei singoli esponenti sopra indicati;

= alla presente dichiarazione dovra essere allegatgia di un documento di identita di
ogni sottoscrittore, in corso di validita;

» all'atto della compilazione, selezionare le opziantcompilazione alternativa barrando
il relativo riquadro, in maniera tale che la sceltdel soggetto che compila sia
chiaramente espressa;

= |e clausole obbligatorie non potranno essere oggettspunta e/o eliminazione.
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