UNA GRADUATORIA PER ASSUNZION! A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI 12
MESI EVENTUALMENTE PROROGABILL DI DIRIGENT! MEDICI DISCIPLINA ANESTESIA E

RIANIMAZIONME PER LE ESIGENZE DELLE UULOO.CC. DI ANESTESIA E RIAN

DELLA ASL DI YITERBO.

In esecuzione della deliberazione n. 67 del 29/01/2019 & indetto avviso pubblico, per wio per i
conferimento di incarichi a tempo determinate di Dirigente Medico disciplina Anestasia e Rianimazione,

per le esigenze delie UU.OO.CC. di Anestesia e Rianimazione della ASL di Viterbo nel rispetto dei limit

inazione Reglomale n. GI5011 del 22

e

cgno di personale autorizzato con Deter

orevisti dal pianc di
novambre 2018
REQUISIT! DI AMMISSIONE

Possono partecipare alf'avviso pubblico coloro che siano in possesso dei seguent requisit di ammissione di cui

al D.PR.n. 483 del 10.12.1997 ¢ precisamente

i} Cittadinan salve le equiparazioni stabilite dalla legge vigente, o citradinanza di uno dei paesi

deli'Unione Europea:

i profilo oggetto daiiavviso.

<
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effettuato a

2) ldoneita fisica alla mansione specifi

cura della scrivete Azienda prima dell'immissione in servizio;

a2

) Laurea in Medicina e Chirurgia;

4} Specializzazione nella disciplina messa a concorso ovvero disciplina aquipollente ai seni del D.M. del
30.01.1998
5} Iscrizione all'albo dell’ordine dei medici- chirurghi, attestata da certificato rilasciato in data anteriore a mesi

sel rispetto a quello di scadenza def bando ovvero autocertificata. Uliscrizione all'albo professionale di uno

S Y
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dei paesi del'Unione Europea consente la cipazione ai concorsi, . fermo  restande 'obbiigo

dell’ise

1= o oAt HE PO S S
zione all’aibo in kalia prim:

termine stabiiito alla

Tutd | sudde

presentazione della domanda di ammissione. Non possono accedere all ‘impiego coloro che siano esclus
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dall'eletrorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego, ovvero licenziati presso

arale della ASL di

La domanda = la documentazione ad essa allegara

Viterbo dai 17 al 20° giornc di pubblicazione del bai sione Lazio wamite
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posta eletrronica PEC del candidato al seguent

che comprenda ia

1 i refativi allegari dove

domanda di partetipazione i curriculum, eventuali allegati e copia di un docurmento valido di idendc
per di ming del pressnte

gicitura “Domanda Avviso pubblico Dirigente
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L'Aziendz non si assume alcuna responsabilitd in caso di impossibilitd di apercura del file. I canale delia

tiizzate a condiziona ¢he | document siano in formato previsto

mente, oppure con firma autografa e scansione

dalla normativa vigente (PDF unico file)e formato di

ompreso fronte/retro di un valido documento di identita. Al fine di garantire i

della doat

:ndale in fase di ricezione dei ry £5saggl, € ammesso

a clascuna trasmissione via PEC nel limite dimensionale di 30 MB. | mancato rispecto di tale di tale limite

e entro i termine deila documentazione
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inviata. La

e dalla ricevuta di avvenuta consegna, fornite dal gestore di posta ele
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ricevuta di

i
G
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R HH02/2005 n268.

sensi deli’



I} termine fissato per la presentazione della dormanda e dei document; e perentorio; la_gventuale riserva di

invio successivo di documenti ¢ orivo di effett

Verranno

La domanda di partecipazione all'avviso, redatc in carea semplice, deve essere rivola al Diretiore Generale
dell'Azienda Sanitaria Locale Viterbo e inoltrata secondo le modalitd nei cermini indicai.
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare in forma di dichiarazione sostitutiva di cui al D.P.R. 445/2600

-ognome ¢ nome, data ¢ luogo di nascita, residenza;
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devono dichiarare di go
I motivi di mang
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o) i comune nelle

ite ( anche se sia stata concessa amnistia, indulto o, condono o perdono
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giudiziale) ed procedimenti penali eventualmente pendenti

posseduto con l'indicazione dell’anno in cui & stato < conseguito e listituto che lo

ha rilasciato nonché e | requisit specifici requisiti richiesti dal concorss. Se i ttelo di swdio @ stato

petente autorica
f) la posizione nei riguardi de egli obblighi militar;
g) i servizi preseati come impiegati presso pubbliche amministraziont o Je eventuali cause di cessazione di

Latt

ovvero di non aver mai prestaio servizio presso  pubbliche

precedenti rapport di pubblico

amministrazioni;

n) di non essere staco destituico di ispensato dallimpiego, ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

i} di possedere l'idoneitd fisics

) gli eventuali altri titoli che danno diriteo alla riserva o alla preferenza in caso di parita di punceggio;
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) il domicilio e l'indirizzo di pos:a elettronica certificata presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad ogni

effetto, ogni necessaria comunicazione ed un recapito telefonico. E obbligo dei candidat comunicare i

cambiamenti di irreperibilita presso lindirizzo

comunicato.

La domanda deve assere firmata in calce senza necessita i autentdica. La mancata sottoscrizione della domanda

comporta 'esclusione dall'avviso

P51
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La documentazione da allegare alla domanda pud essere prodotia in originale, ¢ in copia autentica o
autocertificata secondo | termini di legge unitamente a 1 fotocopia semplice di documento di identitd sersonale
del sottoscrittore.

utti gli effect dei ticol autocertificat, deve contenare tutt
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La dichiarazione sostitutiva, in quanto sostit

gl elemend nacessur 2z valutazione cegli seessi in caso conrar

concorrent doviranno allegare un curriculum e firmato. Le pubblicazion

potranno essere edite a stampa o in copia autenticata o autocertificate seco ndo i termini di legge (arc46 ¢ 47

Alla domanda deve essere unito in carta semplice I'elenco datato e firmato dei cocumenti e dei titoli presentati

in relazic cne al corr bpo enta titolo.

numerato progre essivaimente

EVENTUALE PR E CONN VOCAZIONE CANDIDAT!

ione di un elevato numero di domande la ASL

L:
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Al fine di garantire una gestione rapida dell'avviso in caso di rices

si riserva la facoltd d

ffectuare una preselezione predisposta dall’ente o con l'ausilio di Aziende specializzate in

seleziona del personale.

Si rappresenta che quaiunque comunicazione relativa al presente awiso di ione avverrd solo ed
esclusivamente tramita Appoesito avviso pubblicato internct nella sezione ' Concorsi e

Selezioni” almeno 15 giomni prima dello svolgimento della prova. Tale procedura viene considerata guale
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notifica a wwet g effectd ed i candidati che non si presenteranno alleventuale pres

colloguic nel giorno, ora e sede preseabilit saranno considerati rinunciatari all'avviso.
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GRADUATORIA

La graduatoria sard predisposta da apposita Commissione che formulera la stessa sulla base della vaiutazione
dei tivoli e del colloquio. La graduatoria sara predisposta da apposita Commissione che formulera la stessa sulla
base della valutazione dei ticoli & del cofl agquic .
Per Ia valutazione dei ticoli la Commissione dovra fare riferimento a quanto previsto dal DPR 483/97 ¢ quind
dispone di punti 20, cosi ripartit:

a) Titoli di carriera punti 10
b) Titoli accademici e di studio punti 3
¢} Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
Curriculum formativo a professionale punti

Per il Colloguio sono previsti 40 punti e si intende superato dai candidati che conse gUono  un punteggio parj

@ superiore 28/40. Il Celloguio vertera sulle materie inerenti alla nonché sui compid

ibblicata sul BUR Lazio e sito internet aziendal

VRIS I TS P T N N A 53 et
TONFERIMENTO INCARICH!

i candidati vincitori, cvvero nominati a seguito di eventuali utilizzi della graduatoria del presente awviso sono

comunicare a questa Azienda nel termine di § giorni dal ricevimento  della relativa comunicazione di

b o3
tenutt a C¢ ]
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nomina, presso lindirizzo di posta elettronica PEC indicato ne

2 domanda, la propria accettazione. owvero Ia

eventuale rinuncia ail'assunzione a tempo determinato. In caso di accettazione, Iassunzione in servizio dovra

avvenire entro i successivi 15 giorni dall'accettazione. Decorsi inutiimence | predect termini, senza riscontro in

in servizio resta subordinata all'ssito delia

merito i candidato sara

i questa Azieng

visita di idoneitd sperifica

Gli assunti in servizio stipuleranno con I'Amministrazione un contracto di lavore a tempo determinaco secondo

Guanto previsto dal vigente CCNL del S.5.0N..
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profilc professionale, dal CCNL del S.S.N.
DISPOSIZIONI VARIE

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si intendono richiarmate le disposizioni legislativa

vigent
La Asi di Viterbo si riserva la facolta di revocare, modificare, pror ogare o sospendere senza che cid comporti

dirittl o pretese di sorta a favore dei candidati.
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Al sensi del Regolamento Europes, in materia di protezione dei dati, n. 679/2016 i daci personall forniti dal

candidate saranno raccolti presso la UOC Politiche ¢ Gestione delle Risorse Umane ASL VT per le finalica d
per

gestione del concorso e saranno trattat anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
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Per eventuall informazioni rivole gersi alla U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane ASL VT Settors

Giuridico ~ Ufficio Concorsi: 0761/237393 — 383 Via Enrico Fermi, 15 Viterbo.

il Direttore Generale

¥

Dott.ssa Dim Donetii=--




SCHEMA DI DOMANDA

essere ammesso a partecipare all'avviso pubblico per citoli, & ¢ colloquio per ...
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilica, ai sensi de gl archi 46 ¢ 47 del DPR 445/2000 e ss.mm.ii

t) di essere in possesso d inanza italiana o equivalente, ovvero di essere cittadino di uno de agli stat

membri del’Unione Europea (in tal caso dichiarare di godere dei diric

appartenenza o di provenienza e di avere adeguata conascanza della

2) di possedere Uidoneita fisic

3) di essere in possesso della faurea in ........... e ... conseguita in data

BESILA Gl v {OppUre requisito equivalente

3)di essers iscrizeo allalbo ... yprevincia di Lo :

5) di essers/non essare iscritto nelle liste corali del comune di ... (motivo di non iscrizicne o
canceilazione);

7)di av :nall in corse:

8) di avere diritto 2 pre 23N GUANTOT L, {allegare documenti);

9} di essere nei confront degli obblighi militari nella seguente POSIZIONE ..o, ;

t0) di aver/non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
I'l) di non essere stato dichiarato decaduto dall'i impiego presso pubbliche amminiscrazioni (in caso contrario

SPeCificare | MOTIVE ...t S Y A B SRR e memy s ¢ sis h

dati personali per le

i inalita di gestione del concorso;

~al
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ONE EJO ATTO NOTORIO

residente a

o di cap)

recapito tel,

Consapevole delle sanzioni penali, nel casi di dichiarazioni non veritere, di formazione o uso di atd falsi,

richiamate dagli arte.75 276 del D.P.R.445 del 2

dicambre 2000,

DICHIARA




