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In esecuzione della deliberazione n. 606 del 20 giugno 2019, che
qui si intende integralmente riprodotta ed in applicazione di quanto
stabilito con la deliberazione n. 3061 del 5 aprile 2019 (avente ad
oggetto «Presa d'atto del protocollo di intesa per 1la gestione
aggregata delle procedure di concorso, sottoscritto dai rispettivi
direttori generali delle Aziende sanitarie locali di Frosinone,
Latina e Viterbo ed approvato dalla Regione Lazio»), per la gestione
in aggregazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di centocinquantatre' posti di
collaboratore professionale sanitario infermiere - categoria D, da
assegnarsi per come segue: '

quaranta posti presso 1'Azienda sanitaria locale di Latina, di
Ccui:

dodici riservati in favore dei volontari delle Forze Armate;

dodici posti riservati per il personale interno ex art. 52,
comma 1-bis, del decreto legislativo n. 165/2001;

sedici posti non riservati;

trentatre' presso L'Azienda sanitaria locale di Frosinone di
cui:

dieci riservati in favore dei volontari delle Forze armate;

sei posti riservati per il personale interno ex art. 52,
comma 1-bis, del decreto legislativo n. 165/2001;

diciassette posti non riservati;

ottanta presso L'Azienda sanitaria locale di Viterbo di cui:
ventiquattro riservati in favore dei volontari delle Forze
Armate;

cinquantasei posti non riservati.

La presente procedura concorsuale permettera’ la formulazione di
una unica graduatoria che verra' utilizzata dalle Aziende per
procedere alla copertura a tempo indeterminato di posti di
collaboratore professionale sanitario (CPS) infermiere - categoria D,
per le Aziende sanitarie 1locali, rispettivamente, di Latina,
Frosinone e Viterbo.

I1 candidato, pertanto, all'atto della iscrizione al presente
concorso dovra' indicare nella domanda di  partecipazione tre
preferenze (Asl Frosinone, Asl Latina, Asl Viterbo), pena esclusione
dalla partecipazione al concorso, indicando con il n. 1 per il
maggior gradimento e, di seguito, progressivamente, 1le restanti
opzioni corrispondenti a sedi diverse.

Per la partecipazione alla presente procedura e' richiesto il
possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:

1. Essere in possesso della cittadinanza italiana (salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti), o della cittadinanza di
uno dei Paesi dell‘'Unione europea.

2. Essere in possesso dell'idoneita’ fisica all'impiego e
alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento sara’
effettuato a cura dell'Azienda prima dell'immissione in servizio.

3. Essere titolare dei diritti civili e politici e non essere,
stato escluso dall‘elettorato attivo.
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4. Non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o interdetto da pubblici uffici, in
base a sentenza passata in giudicato.

Requisiti specifici:

diploma di laurea in infermieristica afferente alla classe
SNT/1 o abilitante alla professione sanitaria di infermiere) ovvero
diploma universitario in scienze infermieristiche, conseguito ai
sensi dell'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento  riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma di
Laurea o al diploma Universitario ai fini dell'esercizio
dell'attivita' professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi
ovvero titolo conseguito all'estero riconosciuto equipollente a
quello italiano con decreto del Ministero della salute (i1 decreto
deve essere allegato alla domanda).

iscrizione all'albo professionale. L'iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
europea o di paesi terzi, ove prevista, consente la partecipazione al
concorso, precisando che i candidati che hanno conseguito il titolo
di studio presso istituti esteri devono essere in possesso del
provvedimento di equiparazione al titolo di studio italiano richiesto
dal presente bando indicando gli estremi dell'atto di riconoscimento
da parte del M.I.U.R.

Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusivamente
in forma telematica e deve contenere le richieste dichiarazioni
secondo le istruzioni fornite dal bando.

L'ordine delle preferenze va scelto dal candidato tra le
seguenti Aziende per la quale si intende concorrere:

Azienda sanitaria locale di Frosinone;

Azienda sanitaria locale di Latina;

Azienda sanitaria locale di Viterbo.

Si specifica che il candidato deve esprimere tre preferenze circa
la eventuale sede di servizio, che vanno da 1 a 3, dove 1 indica il
maggior gradimento e le altre a seguire.

I1 candidato, per la presentazione in forma telematica della
domanda di partecipazione, dovra' premunirsi di posta elettronica
certificata (PEC), necessariamente intestata al candidato (non sono
ammesse domande inoltrate tramite PEC Istituzionali, accreditate ad
enti pubblici o privati).

Unitamente alla domanda il candidato dovra’ compilare 1lo
specifico modulo on-line seguendo le istruzioni per la compilazione
ivi contenute, in applicazione dell'art. 1 nonche' degli articoli 64
e 65 del decreto legislativo n. 82/05.

La domanda si considerera' presentata nel momento in cui il
candidato, concludendo correttamente la procedura ricevera’ dal
sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.

La domanda di partecipazione al concorso, deve essere prodotta
tramite procedura telematica, entro il termine del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
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Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 42 Serie speciale
«Concorsi ed esami».

I1 testo integrale del bando della presente procedura
concorsuale, con l'indicazione dei requisiti e delle modalita' di
partecipazione allo stesso, e' pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 78 del 26 settembre 2019, e contestualmente
alla pubblicazione per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 42 Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito
istituzionale della Azienda Asl di Latina: www.asl.latina.it -
Sezione «Avvisi e Concorsin».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla wunita' operativa
complessa «reclutamento» - Azienda Asl Latina - tel. ©773/6553415 -
6502 - 3481.
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