. SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL
VITERBO

In esecuzione della deliberazione n. 549 del 19.3.2020 e indetto

AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UNA
BORSA DI STUDIO DA SVOLGERSI PRESSO IL SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE [N
MATERIA DI INCREMENTO DELLA SICUREZZA DEGLI EMOCOMPONENTI, DA
REMUNERARE CON FONDI FINALIZZATI.

| REQUISITI DI AMMISSIONE SONO:

|. Cittadinanza italiana o presso un paese membro U.E. o appartenente 2 uno stato extracomunitario in
regola comunque previsti con il soggiorno in ltalia;

2. Non aver riportato condanne penali, di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
lapplicazione di misure di prevenzione © di sicurezza, di decisioni civili e di provvediment
amministrativi e di non essere incorso in sanzioni che comportano il divieto di contrarre con la pubblica

amministrazione;
3. Laurea in tecniche sanitarie di laboratorio biomedico

4. |scrizione al relativo albo professionale con dichiarazione sostitutiva contenente tutti gli elementi

identificativi (sede dell'ordine, numero € data di iscrizione);

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO

La borsa di studio oggetto del presente awviso avra decorrenza dalla data di assegnazione con apposito
provvedimento del Direttore Generale, per la durata di anni uno, con pagamento in mensilita posticipate pari

ad un dodicesimo della somma complessiva di euro 3,800,00.

Il compenso verra corrisposto 2 seguito di verifica dell'attivita svolta da parte del Direttore del Servizio

Immumotasfusionale.

La borsa di studio, comunque utilizzata, non configura un rapporto di lavoro e pertanto il godimento della
stessa non da luogo a trattamenti previdenziali né a valutazione ai fini di carriere giuridiche ed economiche,né

riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.
La borsa di studio non & cumulabile con altre borse di studio, né con assegni © sovvenzioni di analoga natura.

La selezione dei candidati avverra con apposita Commissione esaminatrice, nominata dal Direttore Generale,

sulla base della valutazione del curriculum e di un colloquio.
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Il punteggio complessivo della procedura comparativa & 100/100 di cui: max. p.40 per il curriculum e max. p.60
per il colloquio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che otterranno nella prova orale un punteggio pari o superiore a 42/60;

La data e sede del colloquio verranno pubblicate sul sito aziendale www.asl.vt.it sezione “concorsi e selezioni”.

Ii colloquio vertera su argomenti attinenti all'incarico da conferire.

MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla procedura comparativa, corredate da:

a) curriculum formativo e professionale in carta semplice, datato e firmato, redatto nella forma della

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
b) fotocopia del documento di identita in corso di validita,

dovranno pervenire in formato pdf, entro |5 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito web

delPAzienda nella sezione “concorsi e selezioni”, pena esclusione, all'indirizzo di posta elettronica certificata

prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it )
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