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AVVISO INTERNO

PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 2 UNITA DI PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO INDETERMINATO DEI SEGUENTI PROFILI PER IL “PROGETTO SORVEGLIANZA
PASSI”:

— COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE

— COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA

— COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO DELLA PREVENZIONE

NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

A seguito dell’approvazione della deliberazione n. 1356 del |5 giugno 2021, & indetto avviso interno
per lindividuazione di n. 2 unita di personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in uno
dei seguenti profili per la realizzazione del “progetto sorveglianza passi” approvato con deliberazione
n. 1644 del 02.08.2019:

- collaboratore professionale sanitario infermiere

- collaboratore professionale sanitario ostetrica

- collaboratore professionale sanitario tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di

lavoro.

| requisiti richiesti per la individuazione delle 2 unita di personale sono i seguenti:
a) essere dipendente dell’ASL di Viterbo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

b) appartenere ad uno dei seguenti profili professionali di collaboratore professionale
sanitario infermiere oppure collaboratore professionale sanitario ostetrica oppure
collaboratore professionale sanitario tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi
di lavoro;

c) partecipazione pregressa a corsi sulla somministrazione del questionario di Sorveglianza
PASSI o altri corsi su sorveglianza epidemiologica.

| dipendenti ‘interessati, dovranno presentare domanda di partecipazione all'avviso, debitamente
compilata e redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, allegando curriculum formativo e
professionale, datato e firmato autocertificato nei casi e nei limiti previsti dagli art. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

Gli interessati, inoltre, dovranno presentare unitamente alla domanda:

I) dichiarazione, debitamente datata e sottoscritta, di impegno alla somministrazione nel periodo
residuo del 2021 di almeno quattro questionari al mese, da effettuarsi online su applicativo
dedicato;

2) dichiarazione, debitamente datata e sottoscritta, di disponibilita alla partecipazione alle riunioni
operative in call (in media | al mese) e al corso aziendale PASSI che si svolgera nei prossimi
mesi del 2021.

L’attivita degli intervistatori si svolgera fuori dell'orario di servizio, e sara remunerata secondo le
modalita indicate nella deliberazione n. 1644 del 02.08.2019, con cui € stato approvato il Progetto
“Rendere Sostenibili di Sorveglianza di popolazione — PASSI”.

La domanda dovra pervenire, a pena esclusione, entro il termine perentorio del 7° (settimo) giorno
non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale www.asl.vt.it
nella sezione “concorsi e selezioni”.

La domanda di partecipazione all’avviso puo essere presentata nei seguenti modi:
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— all'indirizzo di posta elettronica certificata dell’Azienda prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it, entro il
termine perentorio sopra richiamato indicando nell’oggetto “Awviso interno per n. 2 unitd di
personale del comparto per il Progetto Sorveglianza Passi”;

— direttamente all'Ufficio Protocollo del’ASL di Viterbo, via Enrico Fermi, |5 — Viterbo, entro il
termine perentorio sopra indicato, negli orari di apertura al pubblico.

In caso di domande di partecipazione in numero superiore alle unita previste dal bando, la Direzione
Generale nominera una commissione per la valutazione dei curricula.
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